Soms hebben kwetsbare jongeren/jongvolwassenen binnen het sociaal domein een zetje in de juiste richting nodig.
Bewezen is dat dit zetje zo laagdrempelig mogelijk moet zijn en dat deze het liefst door een leeftijdgenoot wordt
gegeven. Door een team van 10 jongeren (die zelf ook e.e.a hebben meegemaakt) samen te stellen en op te leiden tot
ervaringscoaches, geven wij de gemeente Haarlemmermeer de mogelijkheid dit aan hun jonge burgers te bieden. Door
het inzetten van ervaringscoaches kunnen deze jonge burgers op een laagdrempelige manier een hulpvraag indienen. Zij
worden door onze vrijwillige jongerencoaches en stagiaires van mensgerichte opleidingen ondersteund en naar een
goed resultaat geleid. Ook kunnen de ervaringscoaches voorlichting en informatie geven aan professionals,
ketenpartners en beleidsvoerders. ONTDEC Haarlemmermeer is al ruim 6 jaar actief in Haarlemmermeer!

Jij bent een pitbull met een hart van goud, iemand die niet terugdeinst voor een uitdaging maar wel met een glimlach en
een open houding te werk gaat. Je hebt ervaring met vrijwilligers (want ja, dat is echt een vak apart!) en weet hoe je een
team van gemotiveerde mensen kunt samenstellen, inspireren en aansturen.

Je begrijpt jongeren als geen ander: wat hen drijft, welke uitdagingen ze tegenkomen en hoe je ze kunt bereiken.

Je hebt ervaring met teamleiderschap en durft ook eigen ervaringen te delen om verbinding te maken.

Kortom: jij bent de energieke, creatieveling die ons team naar een hoger niveau tilt? Reageer dan snel!

Wat ga je doen?:

- Je werft samen met de relatiebeheerder of in overleg met de projectmanagers, jongeren “met een randje” die als
vrijwilliger aan de slag willen.

- Je bent aanwezig op stagemarkten (soms met onze relatiebeheerder) om stagiaires te werven.

- Je maakt zorgvuldig de matches tussen de jongeren die steun vragen en onze jongeren ervaringscoaches.

- Je zorgt voor je team door regelmatig team overleggen te voeren en eventueel individuele ondersteuning te bieden.

- Je zorgt voor een optimale bezetting van het team.

- Je begeleidt, stuurt en coacht de verschillende teamleden.

- Je hebt oog voor lief en leed.

- Je zorgt ervoor dat er een teamgevoel ontstaat en stuurt hier goed op.

- Teamleiderschap: Je stuurt een team van vrijwilligers en stagiaires aan, zorgt voor een goede sfeer en laat iedereen
groeien.

- Je bedenkt creatieve acties om jongeren te werven voor ons team en om hulp vragende jongeren te bereiken.

- Je werkt nauw samen met de collega’s van ONTDEC en partners in de Haarlemmermeer.

- Je draagt bij aan de verdere ontwikkeling van ONTDEC en zorgt dat we blijven groeien.

Wat vragen wij?:

- Beschikbaar van 15 juli 2026 t/m 1 juli 2027.

- Minimaal MBO 4 en/of aantoonbaar HBO werk- en denkniveau.

- e opereert graag zelfstandig, maar stemt altijd af met betrokkenen.

- Je hebt geen ‘negen tot vijf mentaliteit’ (gesprekken met jongeren kunnen ock in de avonduren en de weekenden).
- Je bent positief ingesteld en je ziet talenten van jongeren en jongvolwassenen.

- Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift.

- Ervaring/affiniteit in het werken met jongeren en vrijwilligers.

- Bekend met Gemeente Haarlemmermeer en haar sociale kaart (Haarlemmermeersmodel) is een pre.
- In het bezit van eigen vervoer en communicatiemiddelen.

- Ervaring met vrijwilligersmanagement (want dat is echt anders dan betaald werk!) is een pre.

- Kennis van jongeren, wat hen bezighoudt, wat ze nodig hebben, en hoe je ze kunt bereiken.

- Ervaring in teamleiderschap.

- le deelt je eigen ervaringen en leert van anderen.

- le beschikt over een ZZP-mentaliteit. Zelfstandig, proactief en niet bang voor een uitdaging.

- VOG voor het werken met de doelgroep (niet ouder dan 3 maanden).

- Je bent een bij de KVK geregistreerde ZZP’er of bereid dit te worden.
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Wat bieden wij?

Voor deze opdracht jaar is 450 uur beschikbaar, te verdelen over 46 weken (Extra uren kunnen niet worden
vergoed).

Het vaste tarief is 45,00 per uur. Dit bedrag is inclusief reiskosten en andere kosten zoals telefoonkosten. Reistijd is
eigen tijd en kan niet gedeclareerd worden. (Stichting ONTDEC is vrijgesteld van BTW).

Je voert deze opdracht uit als zelfstandige en sluit een overeenkomst van de opdracht af met de Stichting ONTDEC.
Scholing om als teamleider aan de slag te kunnen.

Veel kennisoverdracht van onze ervaren projectmanagers.

Leuke en gezellige collega’s.

Meer informatie:
Wil je meer informatie over dit project en/of deze opdracht, bel dan met Sharon Mantjes op 06 - 14 128 375 of met
Claudia Janssen op 06 — 19 66 45 19

Solliciteren:
Stuur je motivatie en je C.V. uiterlijk 20 juni 2026 aan info@ontdec.nl t.a.v. Sharon en/of Claudia.

Twijfel je of je wel geschikt bent? Laat dat oordeel bij ons en stuur alles in, wie weet schuilt er in jou wel een perfecte
kandidaat zonder dat je dat zelf weet.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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